INFORMES SOBRE LOS ASUNTOS ESPECIALES SOMETIDOS A LA
JUNTA GENERAL QUE ASI LO REQUIEREN

Con el fin de cumplir con lo establecido en los articulos 286 y 518 de la
Ley de Sociedades de Capital, se aprueban los siguientes informes en relacion
con los puntos 4°, 6° 7° 12°y 13° del Orden del Dia de la Junta que se
convoca en esta sesion:

1.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
LA PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE AUMENTO DE CAPITAL CON
CARGO A RESERVAS, QUE SE SOMETE COMO PUNTO CUARTO DEL
ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 8 Y 9 DE JUNIO DE
2016

En relacion con el punto 4° del Orden del Dia de la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria convocada para los dias 8 y 9 de junio de 2016, y en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 286 y 296 de la Ley de
Sociedades de Capital, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

1.- PUNTO "CUARTO” DEL ORDEN DEL DiA:

Aumento de capital social con cargo a reservas (remanente), mediante la
emision de acciones nuevas ordinarias con un nominal de 1 de euro cada
accion, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion (para
instrumentar un “dividendo flexible”).

2.- FINALIDAD Y JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

2.1. Finalidad del aumento de capital

El aumento de capital que se propone persigue ofrecer a los accionistas
un mecanismo de retribucion flexible, que les permita optar entre seguir
percibiendo una cantidad fija en efectivo o recibir gratuitamente acciones
adicionales de la Sociedad.

Se trata de retribuir al accionista segun lo que vienen haciendo ultimamente
otras importantes sociedades cotizadas espafiolas, con arreglo a un esquema
de “dividendo flexible”. La férmula, que l6gicamente entrafia el consiguiente
efecto dilutivo para los accionistas que opten por percibir efectivo (mediante la
venta, como se explicara seguidamente, de sus derechos de asignacion
gratuita), puede resultar interesante desde un punto de vista fiscal.

2.2. Estructura del aumento de capital y opciones del accionista
La propuesta, consistente en ofrecer a los accionistas de la Sociedad la opcion
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de recibir, a su eleccion, acciones liberadas de Corporacion Financiera Alba o
un importe en dinero equivalente (la “Opcién”), ha sido estructurada mediante
un aumento de capital social con cargo a la cuenta de reservas de las previstas
en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital, que en el balance de
la Sociedad esta recogida en la cuenta denominada “remanente” (el “Aumento
de Capital”), que se somete a la aprobacién de la Junta General Ordinaria de
accionistas bajo el punto cuarto del orden del dia.

El ndmero total de acciones a emitir en el Aumento de Capital dependera del
namero concreto de acciones que se emitan en la fecha o fechas en que, en
su caso, se decida ejecutar el Aumento de Capital por el Consejo de
Administracion (con expresas facultades de sustitucion).

En el momento en que el Consejo de Administracibn (con expresas
facultades de sustitucion), decida llevar a cabo la ejecucion del Aumento de
Capital:

(a) Los accionistas de la Sociedad recibirdn un derecho de asignaciéon
gratuita por cada accion de Corporacion Financiera Alba que posean en
ese momento. Estos derechos serdn negociables y, por tanto, podran
ser transmitidos en las mismas condiciones que las acciones de las
que deriven en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona y Bilbao
durante un plazo de, al menos, 15 dias naturales, finalizado el cual los
derechos se convertiran automaticamente en acciones de nueva
emision de la Sociedad, que serdn atribuidas a quienes, en ese
momento, sean titulares de derechos de asignacion gratuita. El niamero
concreto de acciones a emitir y, por tanto, el nimero de derechos
necesarios para la asignacion de una acciéon nueva dependeran del
precio de cotizacion de la accion de Corporacion Financiera Alba tomado
en el momento en que se acuerde la ejecucion del Aumento de Capital,
de conformidad con el procedimiento que se describe en este informe
(el “Precio de Cotizacién”). En todo caso, como se explica mas
adelante, el namero total de acciones a emitir con ocasion de la
ejecucion del Aumento de Capital sera tal que el valor de mercado de
referencia de esas acciones, calculado al Precio de Cotizacién, no sera
en ningun caso superior al Importe de la Opcién Ejecutada (tal y como
se define mas adelante), que no podra exceder de 58.300.000 euros.

(b) Corporacion Financiera Alba, o una entidad de su grupo, asumira,
frente a los titulares de derechos de asignacién gratuita (Unicamente en
relacion con los derechos de asignacion gratuita que se les asignen
originalmente en dicho momento, no siendo posible ejercitar el
compromiso de adquisicién respecto de los derechos de asignacion
gratuita que sean adquiridos en el mercado) un compromiso irrevocable
de adquisicion de los referidos derechos a un precio fijo (el
“Compromiso de Compra”). Este precio fijo sera calculado con caracter
previo a la apertura del periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita en funcién del Precio de Cotizacién (de modo que el
precio por derecho seré el resultado de dividir el Precio de Cotizacion
entre el numero de derechos necesarios para recibir una accién



nueva). De esta forma, la Sociedad garantiza a todos los accionistas la
posibilidad de monetizar sus derechos, permitiéndoles recibir el efectivo.

Por tanto, con ocasion de la ejecucién del Aumento de Capital, los accionistas
de Corporacion Financiera Alba tendran la opcion, a su libre eleccién, de:

(a) No transmitir sus derechos de asignacion gratuita. En tal caso, al final
del periodo de negociacion, el accionista recibira el nimero de acciones
nuevas que le correspondan totalmente liberadas.

(b) Transmitir la totalidad o parte de sus derechos de asignacion gratuita a
Corporacién Financiera Alba en virtud del Compromiso de Compra a un
precio fijo garantizado. De esta forma, el accionista optaria por
monetizar sus derechos y percibir la Opcion Ejecutada en efectivo en
lugar de recibir acciones.

(c) Transmitir la totalidad o parte de sus derechos de asignacion gratuita en
el mercado. En este caso, el accionista también optaria por monetizar
sus derechos, si bien en este supuesto no recibiria un precio fijo
garantizado, sino que la contraprestacion por los derechos
dependeria de las condiciones del mercado en general, y del precio
de cotizacion de los referidos derechos en particular.

2.3. Importe total de la Opcidn

El valor de mercado agregado de las acciones liberadas que se emitan en el
Aumento de Capital, calculado sobre la base del Precio de Cotizacién,
ascendera a un maximo igual al Importe de la Opcion Ejecutada (segun se
define mas adelante).

El Importe de la Opcion Ejecutada sera como maximo de 58.300.000 euros
(la cifra de 58.300.000 euros es el producto de multiplicar 1 euro por el nUmero
actual de acciones en circulacion -58.300.000 acciones-, siendo 1 euro la
retribucion que Corporacion Financiera Alba ha distribuido por accion en los
altimos ejercicios).

3.- PRINCIPALES TERMINOS Y CONDICIONES DEL AUMENTO DE CAPITAL

A continuacién se describen los principales términos y condiciones del Aumento
de Capital.

3.1. Importe del Aumento de Capital, numero de acciones a emitir y
nimero de derechos de asignacién gratuita necesarios para la
asignacion de una accion nueva

El nUmero de acciones a emitir con ocasion de la ejecucién del Aumento de
Capital sera el resultado de dividir el Importe de la Opcién Ejecutada entre el
valor de la accion de la Sociedad tomado en el momento en el que se decida
llevar a efecto dicha ejecucién (esto es, el Precio de Cotizacion). EI nUmero asi
calculado sera objeto del correspondiente redondeo para obtener un namero
entero de acciones y una relaciéon de conversién de derechos por acciones
también entera. Adicionalmente, y a estos mismos efectos, Corporacion



Financiera Alba, o una sociedad de su grupo que sea titular de acciones de
Corporacion Financiera Alba, o bien cualquiera de sus accionistas de referencia
si lo desea, o bien uno de los miembros del Consejo de Administracion de
Corporacién Financiera Alba, renunciara a los derechos de asignaciéon gratuita
que corresponda de conformidad con lo indicado en el apartado 3.2 siguiente.

Una vez determinado el niamero de acciones a emitir en la ejecucion del
Aumento de Capital, el importe del Aumento de Capital sera el resultado de
multiplicar dicho nimero de nuevas acciones por el valor nominal de las
acciones de Corporacion Financiera Alba (1 euros por accion). EI Aumento de
Capital se realizara, por tanto, a la par, sin prima de emision.

En concreto, en el momento en que se decida llevar a efecto la ejecucion del
Aumento de Capital, el Consejo de Administracion (con expresas facultades de
sustitucion), determinara el nimero de acciones a emitir y, por tanto, el
importe del Aumento de Capital que se ejecutara y el numero de derechos de
asignacion gratuita necesario para la asignacion de una accidn nueva,
aplicando la siguiente formula (redondeando el resultado al niumero entero
inmediatamente inferior):

NAN = NTAcc / Num. derechos

donde

NAN = Numero de acciones nuevas a emitir;

NTAcc = Numero de acciones de Corporacion Financiera Alba en circulacion
en la fecha en que el Consejo de Administracion o el érgano en el que
delegue acuerde llevar a efecto la ejecucion del Aumento de Capital; y

NUm. derechos = NUumero de derechos de asignacion gratuita necesarios para
la asignacion de una accidn nueva, que sera el que resulte de la aplicacién de
la siguiente férmula, redondeado al nUmero entero superior:

NUm. derechos = NTAcc / NUm. provisional accs.

donde,

NUm. provisional accs. = Importe de la Opcion Ejecutada / PreCot.

A estos efectos:

“Importe de la Opcidon Ejecutada” es el valor de mercado de referencia
maximo del Aumento de Capital que fijara el Consejo de Administracion (con
expresas facultades de sustitucién) y que sera, como méaximo, de 58.300.000
euros (la cifra de 58.300.000 euros, es el producto de multiplicar un (1) euro por
el nimero actual de acciones en circulacion [58.300.000 acciones], siendo un
(1) euro la retribucion aproximada que ALBA ha distribuido al accionista en los

ultimos ejercicios, de tal forma que se mantenga la retribuciéon del accionista
en un nivel similar al de los ejercicios anteriores).
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“PreCot” sera la media aritmética de los precios medios ponderados de
cotizacion de la accion de la Sociedad en las Bolsas de Madrid y Barcelona en
las 5 sesiones bursatiles anteriores al acuerdo del Consejo de Administracion o
el organo en el que delegue de llevar a efecto la ejecucion del Aumento de
Capital, redondeado a la milésima de euro mas cercana (importe denominado
como “Precio de Cotizacion” en este informe).

3.2. Derechos de asignacion gratuita
Cada accion de Corporacion Financiera Alba en circulacién otorgara a su titular
un derecho de asignacion gratuita.

El nimero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una
accion nueva serd determinado automaticamente segun la proporcidon
existente entre el numero de acciones nuevas emitidas y el numero de
acciones en circulacion en el momento de la ejecucién del Aumento de
Capital, calculado de acuerdo con la formula establecida en el apartado 3.1
anterior.

En el caso de que el numero de derechos de asignacion gratuita necesarios
para la asignacion de una accion multiplicado por las acciones nuevas
resultara en un numero inferior al nimero de acciones en circulacion en ese
momento, Corporacion Financiera Alba, o una sociedad de su grupo que sea
titular de acciones de Corporacion Financiera Alba, o bien cualquiera de sus
accionistas de referencia si lo desea, o bien uno de los miembros del Consejo
de Administracion de Corporacion Financiera Alba, renunciara a un nuamero
de derechos de asignacion gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras a
los solos efectos de que el niumero de acciones nuevas sea un numero entero
y no una fraccion.

Los derechos de asignacion gratuita se asignardn a los accionistas de
Corporaciéon Financiera Alba que aparezcan legitimados como tales en los
registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensaciéon y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear) a las
23:59 horas del dia de publicacion del anuncio de ejecucién del Aumento de
Capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil. Los derechos de asignacion
gratuita podran ser negociados durante el plazo que determine el Consejo de
Administracion (con expresas facultades de sustitucién), con un minimo de
quince (15) dias naturales.

3.3. Compromiso de Compra de los derechos de asignacion gratuita

Como se ha explicado anteriormente, con ocasion de la ejecucion del Aumento
de Capital, Corporacion Financiera Alba o una sociedad de su Grupo, asumira
el Compromiso de Compra, consistente en el compromiso irrevocable de
adquisiciéon de los derechos de asignacion gratuita, de forma que los
accionistas de la Sociedad tendran garantizada la posibilidad de vender sus
derechos a Corporacion Financiera Alba, o a una entidad de su Grupo,
recibiendo, a su eleccion, toda o parte de la Opcién en efectivo.

El Compromiso de Compra estara vigente y podra ser aceptado durante el



plazo, dentro del periodo de negociacion de derechos de asignacion gratuita,
gue se determine por el Consejo de Administracion (con expresas facultades
de sustitucion). A estos efectos, se autoriza a Corporacion Financiera Alba para
adquirir tales derechos de asignacion gratuita, con el limite maximo del total de
los derechos que se emitan, debiendo cumplir en todo caso con las
limitaciones legales que resulten de aplicacion en cada momento. El objeto del
Compromiso de Compra asumido por la Sociedad se limita exclusivamente a
los accionistas de Corporacion Financiera Alba que lo sean en el momento de
asignacion de los derechos de asignacion gratuita y Unicamente en relacion
con los derechos de asignacion gratuita que se les asignen originalmente en
dicho momento, no siendo posible ejercitar el compromiso de adquisicion
respecto de los derechos de asignacion gratuita que sean adquiridos en el
mercado.

El precio de compra en virtud del Compromiso de Compra sera fijo y sera
calculado con caracter previo a la apertura del periodo de negociacién de los
derechos de asignacion gratuita de acuerdo con la siguiente formula (en la
gue se aplicaran las definiciones establecidas en el apartado 3.1 anterior),
redondeado a la milésima de euro més cercana (el “Precio de Compra”):

Precio de Compra = PreCot / NUum. derechos

El Precio de Compra definitivo asi calculado serd hecho publico en el momento
en que se acuerde la ejecucion del Aumento de Capital.

Esta previsto que Corporacion Financiera Alba renuncie a las acciones
nuevas que correspondan a los derechos de asignacion gratuita que la
Sociedad haya adquirido en aplicaciéon del Compromiso de Compra. En tal
caso, se producird una asignacion incompleta del Aumento de Capital,
ampliandose el capital social exclusivamente en el importe correspondiente a
los derechos de asignacion gratuita respecto de los que no se haya producido
renuncia.

3.4. Derechos de las acciones nuevas

Las acciones nuevas que se emitan con ocasion de la ejecucién del Aumento
de Capital seran acciones ordinarias de un (1) de euro de valor nominal cada
una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion,
representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo registro contable se
atribuira a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion
y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear) y a sus entidades
participantes.

Las acciones nuevas atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdémicos que las acciones ordinarias de Corporacién Financiera Alba
actualmente en circulacion, a partir de la fecha en que el Aumento de Capital
se declare suscrito y desembolsado. Las nuevas acciones seran entregadas
totalmente liberadas y con caracter enteramente gratuito.

3.5. Balance y reserva con cargo a la que se realiza el Aumento de Capital
El balance que siervird de base al Aumento de Capital es el correspondiente al



ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2015, que ha sido auditado por
Ernesr & Young, S.L., y que se somete a la aprobacion de la Junta General
Ordinaria de accionistas bajo el punto primero de su orden del dia.

El Aumento de Capital se realizara integramente con cargo a la cuenta de
reservas de las previstas en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de
Capital que en el balance de la Sociedad esta recogida en la cuenta
denominada “remanente”, cuyo importe a 31 de diciembre de 2015
ascendia a 138.384.145,71 euros.

3.6. Régimen fiscal
El régimen fiscal aplicable en Espafia a los accionistas ser el siguiente:

La entrega de las acciones como consecuencia de la ejecucion del Aumento
de Capital tendra la consideracion de entrega de acciones liberadas vy, por lo
tanto, no constituye renta a efectos del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas (“IRPF”), del Impuesto sobre Sociedades (“IS”) o del
Impuesto sobre la Renta de no Residentes (“IRNR”), tanto si el accionista
actla a través de establecimiento permanente en Espafia como si no.

El valor de adquisicion a efectos de futuras transmisiones, tanto de las
acciones nuevas recibidas como consecuencia del Aumento de Capital como
de las acciones de las que procedan, resultara de repartir el coste total entre
el numero de titulos, tanto los antiguos como los liberados. La
antigledad de tales acciones liberadas sera la que corresponda a las acciones
de las que procedan.

Para los accionistas que optaran por vender sus derechos de adquisicion
gratuita a Corporacion Financiera Alba en virtud del Compromiso de Compra,
el régimen aplicable al importe obtenido seria idéntico al aplicable a los
dividendos en efectivo y, por tanto, estardn sometidos a la misma retencién
y al mismo régimen de atenuacion o deduccién por doble imposicién en el IRPF
yenellS.

Para los accionistas que vendieran sus derechos de asignacion gratuita en el
mercado, el importe obtenido el régimen fiscal seria el siguiente:

3.6.1. En caso de sujecion al IRPF o al IRNR sin establecimiento
permanente, el importe obtenido seguiria el mismo régimen establecido
para los derechos de suscripcion preferente. En consecuencia, el
importe obtenido disminuiria el valor de adquisicion a efectos fiscales de
las acciones de las que derivaran los derechos transmitidos (articulo
37.1.a de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del IRPF) y si el
importe obtenido fuese superior al valor de adquisicion de dichas
acciones, la diferencia tendria la consideracion de ganancia patrimonial
para el transmitente en el periodo impositivo en que se produjera la
transmision.

3.6.2. En caso de sujecion al IS o al IRNR con establecimiento
permanente en Espafia (en la medida en que se cerrara un ciclo



mercantil completo) se tributaria conforme a lo que resultara de la
normativa contable aplicable.

3.7. Delegacion de facultades y ejecucion del Aumento de Capital

Se propone delegar en el Consejo de Administracion, con expresas
facultades de sustitucién, la facultad de sefialar la fecha o fechas en que el
acuerdo de Aumento de Capital a adoptar por la Junta General de accionistas
deba llevarse a efecto, asi como fijar las condiciones del Aumento de Capital
en todo lo no previsto por la Junta General de accionistas, todo ello en los
términos y dentro del plazo de un afio previstos en el articulo 297.1.a) de la
Ley de Sociedades de Capital. No obstante lo anterior, si el Consejo de
Administracion (con expresas facultades de sustitucion), no considerase
conveniente la ejecucion del Aumento de Capital mediante el que se
instrumenta la Opcion, dentro del plazo indicado, podra someter a la Junta
General de accionistas de Corporacion Financiera Alba la posibilidad de
revocarlo parcialmente, no estando en tal caso obligado a ejecutarlo.

En la fecha o fechas en que el Consejo de Administracion o el 6rgano en el
que delegue decida ejecutar la Opcion, llevando a efecto la ejecucion del
Aumento de Capital y fijando para ello todos sus términos definitivos en lo
no previsto por la Junta General de accionistas, la Sociedad hard publicos
dichos términos. En particular, con caracter previo al inicio del periodo de
asignacion gratuita, la Sociedad pondra a disposicion del publico un documento
qgue contenga informacion sobre el nimero y la naturaleza de las acciones y
los motivos de la ejecucion del Aumento de Capital, todo ello de acuerdo con
lo previsto en los articulos 26.1.e) y 41.1.d) del Real Decreto 1310/2005, de 4
de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita:

(@) Las acciones nuevas seran asignadas a quienes sean titulares de
derechos de asignacién gratuita en la proporcion necesaria.

(b) Se declarara cerrado el periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita y se procederd a formalizar contablemente la
aplicacion de la cuenta de reservas voluntarias en la cuantia del
Aumento de Capital que haya acordado ejecutar, quedando esa parte
desembolsada con dicha aplicacién.

Finalmente, el Consejo de Administracion (con expresas facultades de
sustitucion) adoptard los correspondientes acuerdos de modificacién de los
Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra de capital social resultante de la
ejecucion del Aumento de Capital y de solicitud de admision a negociacién de
las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona y Bilbao.

3.8. Admisién a negociacion de las nuevas acciones
Corporacion Financiera Alba solicitard la admision a negociacion de las
acciones nuevas que se emitan como consecuencia de la ejecucion del



Aumento de Capital en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona y Bilbao, a
través del Sistema de Interconexién Bursatil (Mercado Continuo), y realizara
los tramites y actuaciones que sean necesarios para la admision a negociacion
de las acciones nuevas emitidas.

4. PROPUESTA DE ACUERDO QUE SE SOMETE A LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

El texto integro de la propuesta de Aumento de Capital que se somete a la
Junta General Ordinaria de Accionistas bajo el punto cuarto del orden del dia
es el siguiente:

1.- Aumento de capital social con cargo areservas

Se acuerda aumentar el capital social en el importe que resulte de multiplicar
(a) el valor nominal de un (1) euro por accion de Corporacién Financiera Alba,
S.A. (“ALBA” o la “Sociedad”) por (b) el nimero de acciones nuevas de
ALBA gue resulte de la aplicacion de la formula que se recoge en el apartado
2 siguiente (las “Acciones Nuevas”), sin que la suma del valor de mercado de
referencia de las Acciones Nuevas pueda exceder en total de un maximo
de 58.300.000 euros (el “Aumento de Capital”).

El Aumento de Capital se realiza mediante la emision y puesta en circulacion
de las Acciones Nuevas, que seran acciones ordinarias de un (1) euro de
valor nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en
circulacion, representadas mediante anotaciones en cuenta.

El Aumento de Capital se realiza integramente con cargo a la cuenta de
reservas de las previstas en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de
Capital que en el balance de la Sociedad esta recogida en la cuenta
denominada “remanente”, y cuyo importe a 31 de diciembre de 2015 ascendia a
138.384.145,71 euros.

Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de un
(1) euro, sin prima de emisidén, y seran asignadas gratuitamente a los
accionistas de la Sociedad.

El Aumento de Capital podra ser ejecutado, dentro del afio siguiente a la fecha
de adopcion del presente acuerdo, por el Consejo de Administracion (con
expresas facultades de sustitucion), de conformidad con lo previsto en el
apartado 10 siguiente, en una o dos fechas distintas, a su exclusiva discreciéon
y sin tener que acudir nuevamente a esta Junta General de Accionistas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades
de Capital, se prevé la posibilidad de asignacién incompleta del Aumento de
Capital.

2.- Acciones Nuevas a emitir
El nimero de Acciones Nuevas a emitir sera el que resulte de la aplicacion de
la siguiente férmula, redondeado al nimero entero inmediatamente inferior:



NAN = NTAcc / Nium. Derechos
donde,

NAN = Numero de Acciones Nuevas a emitir;

NTAcc = Numero de acciones de ALBA en circulacion en la fecha en que se
acuerde llevar a efecto la ejecucion del Aumento de Capital; y

Num. derechos = NUumero de derechos de asignacion gratuita necesarios para
la asignacién de una Accion Nueva, que sera el que resulte de la aplicacion
de la siguiente férmula, redondeado al nUmero entero superior:

NUm. derechos = NTAcc / Num. provisional accs.

donde,

NUm. provisional accs. = Importe de la Opcion Ejecutada / PreCot.
A estos efectos:

“Importe de la Opcidon Ejecutada” es el valor de mercado de referencia
maximo del Aumento de Capital que fijara el Consejo de Administracion (con
expresas facultades de sustitucién) y que sera, como méaximo, de 58.300.000
euros (la cifra de 58.300.000 euros, es el producto de multiplicar un (1) euro por
el nimero actual de acciones en circulacion [58.300.000 acciones], siendo un
(1) euro la retribucion aproximada que ALBA ha distribuido al accionista en los
altimos ejercicios, de tal forma que se mantenga la retribuciéon del accionista
en un nivel similar al de los ejercicios anteriores).

“PreCot”: es la media aritmética de los precios medios ponderados de la
accion de la Sociedad en las Bolsas de Valores esparfiolas en las 5 sesiones
bursatiles anteriores a la fecha de ejecucion del Aumento de Capital,
redondeado a la milésima de euro mas cercana y, en caso de la mitad de una
milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente superior.

3.- Derechos de asignacion gratuita

Cada accion de la Sociedad en circulacibn otorgara un derecho de
asignacion gratuita. El numero de derechos de asignacion gratuita
necesarios para recibir una Accidn Nueva sera determinado automaticamente
segun la proporcién existente entre el nimero de Acciones Nuevas y el nimero
de acciones en circulacion (NTAcc). En concreto, los accionistas tendran
derecho a recibir una Acciéon Nueva por cada tantos derechos de asignacién
gratuita como sean determinados de acuerdo con lo previsto en el apartado 2
anterior (NUm. derechos) de los que sean titulares.

En el caso de que el nUmero de derechos de asignacion gratuita necesarios
para la asignacion de una accion (Num. derechos) multiplicado por las
Acciones Nuevas (NAN) resultara en un ndmero inferior al nimero de acciones
en circulacion (NTAcc), ALBA, o bien cualquiera de sus accionistas de
referencia si lo desean, o bien uno de los miembros del Consejo de
Administracion de ALBA, renunciard a un numero de derechos de asignacion
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gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos efectos de que
el nimero de Acciones Nuevas sea un numero entero y no una fraccion.

Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a los accionistas de ALBA
que aparezcan legitimados como tales en los registros contables de la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion
de Valores, S.A.U. (Iberclear) a las 23:59 horas del dia de publicacion del
anuncio de la ejecucién del Aumento de Capital en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil. Durante el periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita se podran adquirir en el mercado derechos de asignacion
gratuita suficientes y en la proporcidon necesaria para suscribir Acciones
Nuevas. Los derechos de asignacion gratuita podran ser negociados en el
mercado durante el plazo que determine el Consejo de Administracion (con
expresas facultades de sustitucién) con el minimo de quince dias naturales
desde la publicacion del anuncio de la ejecucion del Aumento de Capital.

4.- Compromiso irrevocable de adquisicion de los derechos de asignacion
gratuita

Con ocasion de la ejecucion del Aumento de Capital, la Sociedad o, con
su garantia, la sociedad de su Grupo que se determine, asumira un
compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacién gratuita al
precio que se indica a continuacién (el “Compromiso de Compra”). El
Compromiso de Compra estara vigente y podra ser aceptado durante el plazo,
dentro del periodo de negociacion de los derechos, que se determine por el
Consejo de Administracion (con expresas facultades de sustitucién). A tal
efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad, o a la correspondiente sociedad
de su Grupo, para adquirir tales derechos de asignacion gratuita (asi como
las acciones que correspondan a los mismos), con el limite maximo del total
de los derechos que se emitan, debiendo cumplir en todo caso con las
limitaciones legales.

El objeto del Compromiso de Compra asumido por la Sociedad se limita
exclusivamente a los accionistas de ALBA que lo sean en el momento de
asignacion de los derechos de asignacidon gratuita y Unicamente en relacion
con los derechos de asignacion gratuita que se les asignen originalmente en
dicho momento, no siendo posible ejercitar el compromiso de adquisicion
respecto de los derechos de asignacion gratuita que sean adquiridos en el
mercado.

La adquisicion por parte de ALBA de derechos de asignacion gratuita como
consecuencia del Compromiso de Compra se realizar4 con cargo a la cuenta
de reservas de libre disposicion denominada “remanente”. El “Precio de
Compra” de cada derecho de asignacion gratuita sera igual al que resulte de
la siguiente férmula, redondeado a la milésima de euro mas cercana y, en caso
de la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior:

Precio de Compra = PreCot/ Num. Derechos
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5.- Balance para la operacion y reserva con cargo a la que se realiza el
aumento

El balance que sirve de base a la operacion es el correspondiente a 31 de
diciembre de 2015, debidamente auditado y aprobado por esta Junta General
Ordinaria de accionistas.

Como se ha indicado, el Aumento de Capital se realizara integramente con
cargo a la cuenta de reservas de las previstas en el articulo 303.1 de la Ley de
Sociedades de Capital que en el balance de la Sociedad esta recogida en la
cuenta denominada “remanente”, y cuyo importe a 31 de diciembre de 2015
ascendia a 138.384.145,71 euros.

6.- Representacion de las Acciones Nuevas

Las acciones que se emitan estaran representadas mediante anotaciones en
cuenta, cuyo registro contable esta atribuido a la Sociedad de Gestidon de los
Sistemas de Registro, Compensaciéon y Liguidacion de Valores, S.A.U.
(Iberclear) y a sus entidades participantes.

7.- Derechos de las Acciones Nuevas

Las Acciones Nuevas atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y
economicos que las acciones ordinarias de ALBA actualmente en circulacion a
partir de las fechas en que el Aumento de Capital se declare suscrito y
desembolsado.

8.- Solicitud de admision a negociacion

Se acuerda solicitar la admision a negociacidén de las Acciones Nuevas que
se emitan en virtud del presente acuerdo de aumento de capital social en las
Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona y Bilbao a través del Sistema de
Interconexion Bursatil (Mercado Continuo), asi como realizar los tramites y
actuaciones que sean necesarios y presentar los documentos que sean
precisos ante los organismos competentes para la admision a negociacion de
las Acciones Nuevas emitidas como consecuencia del Aumento de Capital
acordado, haciéndose constar expresamente el sometimiento de ALBA a las
normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente,
sobre contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

9.- Ejecucion del Aumento de Capital

Dentro del plazo de un afo desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de
Administracién (con expresas facultades de sustitucién), podra sefalar la
fecha o fechas en que el presente Aumento de Capital deba ejecutarse vy fijar
las condiciones de éste en todo lo no previsto en el presente acuerdo. No
obstante lo anterior, si el Consejo de Administracién (con expresas facultades
de sustitucion) no considerase conveniente la ejecucion del Aumento de
Capital, podra no ejecutarlo, informando de ello en la siguiente Junta General
de Accionistas que se celebre. En particular, el Consejo de Administracién
analizara y tendrd en cuenta las condiciones de mercado, de la propia
Sociedad o las que deriven de algun hecho o acontecimiento con
trascendencia social o econdmica, y en el caso de que estos u otros elementos
desaconsejen, a su juicio, la ejecucion del Aumento de Capital, podra
abstenerse de hacerlo. Asimismo, el Aumento de Capital quedara sin valor ni
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efecto alguno si, dentro del plazo de un afio sefialado por la Junta General de
Accionistas para su ejecucion, el Consejo de Administracion no ejercita las
facultades que se le delegan.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita:

(i) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los
registros contables de Iberclear y sus entidades participantes, fueran titulares
de derechos de asignacion gratuita en la proporcion que resulte del apartado
3 anterior.

(i) El Consejo de Administracion (con expresas facultades de sustitucion)
declarara cerrado el periodo de negociacion de los derechos de asignacién
gratuita y procedera a formalizar contablemente la aplicacion de las reservas
voluntarias en la cuantia del Aumento de Capital, quedando éste
desembolsado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita, el Consejo de Administracién (con expresas facultades
de sustitucién) adoptara los correspondientes acuerdos de modificacion de
Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra de capital social y el nimero
de Acciones Nuevas resultante del Aumento de Capital y de solicitud de
admision a cotizacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores
espanolas.

10.- Delegacion para la ejecucion

Se acuerda delegar en el Consejo de Administraciéon, de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital la
facultad de sefalar la fecha o fechas en que el presente Aumento de Capital
deba ejecutarse y fijar las condiciones en todo lo no previsto en este acuerdo.
En particular, y a titulo meramente ilustrativo, se delega en el Consejo de
Administracién, con expresas facultades de sustitucion, las siguientes
facultades:

(i) Senalar la fecha o fechas en que el acuerdo asi adoptado de
aumentar el capital social deba llevarse a efecto, en todo caso dentro
del plazo de un afio a contar desde su aprobacion.

(i) Fijar el importe exacto del Aumento de Capital, el numero de
Acciones Nuevas, el Importe de la Opcién Ejecutada y los derechos de
asignacion gratuita necesarios para la asignacion de Acciones Nuevas,
aplicando para ello las reglas establecidas por esta Junta vy
pudiendo, en su caso, renunciar (en una O varias ocasiones), a
derechos de asignacién gratuita para suscribir Acciones Nuevas con el
exclusivo fin de facilitar que el nimero de Acciones Nuevas sea un
namero entero y no una fraccion.

(i) Designar a la sociedad o sociedades que asuman las funciones de
entidad agente y/o de asesor financiero en relacion con el Aumento de
Capital, y suscribir a tal efecto cuantos contratos y documentos
resultasen necesarios.
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(iv) Fijar la duracién del periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita.

(v) Fijar el periodo durante el cual estara en vigor el Compromiso de
Compra, asi como hacer frente al Compromiso de Compra, abonando
las cantidades correspondientes a quienes hubieran aceptado dicho
compromiso.

(vi) Declarar cerrado y ejecutado el Aumento de Capital.

(vii) Dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos sociales de
ALBA, relativo al capital social, para adecuarlo al resultado de la
ejecucion del Aumento de Capital.

(viii) Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los
derechos de asignaciéon gratuita de los que la Sociedad sea titular al
final del periodo de negociacion de los referidos derechos.

(iX) Realizar todos los trdmites necesarios para que las Acciones
Nuevas objeto del Aumento de Capital sean inscritas en los registros
contables de Iberclear y admitidas a cotizacion en las Bolsas de Valores
espafolas.

(x) Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para
ejecutar y formalizar el Aumento de Capital ante cualesquiera entidades
y organismos publicos o privados, espafioles o extranjeros, incluidas las
de declaracién, complemento o subsanacién de defectos u omisiones
gue pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad de los
precedentes acuerdos.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que, a su vez,
pueda delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249.2 de la Ley de
Sociedades de Capital, las facultades a que se refiere este acuerdo.”

2.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON LA
PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE MODIFICACION DE ESTATUTOS
SOCIALES, QUE SE SOMETE COMO PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA
A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA CONVOCADA
PARA LOS DIAS 8 Y 9 DE JUNIO DE 2016

El presente Informe se emite en cumplimiento del articulo 286 de la Ley
de Sociedades de Capital, dado que en el Orden del Dia de la Junta General
de Accionistas de esta Sociedad, convocada para los dias 8 y 9 de junio de
2016, figura el siguiente punto:

“6.- Modificacion de los Estatutos Sociales (denominacion del Capitulo 111
del Titulo 11l y Articulo 47° -relativo a la Comisién de Auditoria-).”

Los Estatutos Sociales vigentes de Corporacion Financiera Alba, S.A.
fueron aprobados por la Junta General de la Sociedad celebrada el dia 26 de
Junio de 1990, elevados a escritura publica el dia 13 de Julio de 1990, ante el
Notario de Madrid D. Luis Coronel de Palma con el n° 3599 de su Protocolo, y
figuran inscritos en el Registro Mercantil de Madrid.
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La Junta General celebrada el 22 de mayo de 2003 introdujo una
modificacion de los Estatutos Sociales que afectaba un nimero importante de
sus articulos y faculté al Consejo de Administracion para que elaborara un
Texto Refundido de los mismos, que fue aprobado el 24 de septiembre de
2003, elevado a escritura publica el 2 de octubre de 2003, ante el Notario de
Madrid D. José Maria Prada Guaita, con el n® 3.646 de su Protocolo e inscrito
en el Registro Mercantil con fecha 14 de octubre de 2003. Con posterioridad,
los Estatutos han sido modificados en diversas ocasiones, por acuerdos de las
Juntas Generales de Accionistas celebradas el 25 de mayo de 2004, el 14 de
diciembre de 2005, el 25 de mayo de 2011, el 30 de mayo de 2012 y el 10 de
junio de 2015, asi como las reducciones de capital social, hasta la Ultima
acordada en la Junta General de Accionistas celebrada el 25 de mayo de 2011.

El Consejo de Administracion considera oportuno proponer a la Junta
General la modificacion del contenido del articulo mencionado de los Estatutos
Sociales para adaptarlos a las modificaciones legislativas introducidas por la
Ley 22/2015, de 20 julio, de Auditoria de Cuentas, asi como a las
recomendaciones del Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas,
aprobado por la Comisién Nacional del Mercado de Valores el 18 de febrero de
2015.

En virtud de lo anterior, la denominacion del Capitulo 11l del Titulo 1l y la
redaccion del Articulo 47° -relativo a la Comision de Auditoria- de los Estatutos
Sociales sera la siguiente:

A continuacion se detallan y justifican las distintas modificaciones:

1.- Denominacion del Capitulo Il del Titulo Il

Redaccion actual: “CAPITULO lIl.- COMISION DE AUDITORIA”

Redaccion propuesta: “CAPITULO Ill.- COMISION DE AUDITORIA Y
CUMPLIMIENTO”

Justificacién: Adaptacién de la denominacion de la Comision de Auditoria a
las funciones que actualmente tiene encomendadas, que comprenden las
funciones de supervision del cumplimiento normativo.

2.- ARTICULO 47°

Redaccién actual: ARTICULO 47°- 1. Composicion y Presidencia. La
Comision de Auditoria estard compuesta por un minimo de tres y un maximo de
cinco miembros, uno de los cuales actuara como Presidente. Al menos dos de
los miembros seran consejeros independientes y, al menos uno de ellos sera
designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria 0 en ambas. La Presidencia de la Comision debera
recaer en un Consejero independiente que forme parte de ella. Actuard como
Secretario el Secretario del Consejo.
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2. Designacion. Los miembros de la Comision seran designados por el Consejo
de Administracion de la Compafiia de entre los Consejeros no ejecutivos que lo
integran. Igualmente, designara entre ellos quién deba ostentar el cargo de
Presidente.

3. Duracion del cargo. La duracién del cargo sera por el periodo que reste
hasta la terminacién del mandato como Consejero, pudiendo ser reelegido para
el mismo. No obstante, quien haya desempefado el cargo de Presidente de la
Comision de Auditoria durante cuatro afios consecutivos debera cesar en el
mismo, pudiendo ser reelegido para tal cargo una vez que haya transcurrido un
afo desde su cese.

4. Sesiones. La Comision de Auditoria fijara el calendario de sus reuniones
ordinarias con la frecuencia necesaria para tratar adecuadamente de los temas
propios de su responsabilidad. Ademas, esta Comision habra de reunirse
siempre que lo requiera su Presidente o uno cualesquiera de sus miembros, o
por encargo del Consejo de Administracion con un orden del dia especifico.

5. Convocatoria y lugar de celebracién. La convocatoria de la Comision de
Auditoria se comunicara con una antelacibn minima de cinco dias por el
Secretario de la Comision a cada uno de sus miembros e incluird el orden del
dia de la sesion previamente aprobado por el Presidente de la Comision. Las
sesiones de la Comisién de Auditoria tendran lugar normalmente en el domicilio
social, pero también podran celebrarse en cualquier otro que determine el
Presidente y sefiale la convocatoria. Sera valida la constitucion de la Comision
sin previa convocatoria si se hallan presentes todos los miembros y aceptan
por unanimidad la celebracion de una sesion. Por razones de urgencia podra
convocarse la Comisién sin la antelacion minima prevista, en cuyo caso la
urgencia debera apreciarse por unanimidad de todos los asistentes al iniciarse
la reunion.

6. Constitucion, representacion y adopcion de acuerdos. La valida constitucion
de la Comision requiere que concurran a la reunién, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros. Cada miembro de la Comisién
podra conferir su representacion a otro miembro. Dicha representacion habra
de ser conferida por medio escrito dirigido al Presidente de la Comision. Los
acuerdos se adoptaran por la mayoria de los miembros presentes o
representados. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

7. Actas. El Secretario de la Comision levantard acta de cada una de las
sesiones celebradas, que se aprobard en la misma sesion o en la
inmediatamente posterior.

8. Competencias. La Comision de Auditoria tendra las competencias que le

atribuya la normativa aplicable y el Reglamento del Consejo, sin perjuicio de
aguéllas otras que le pueda asignar el Consejo de Administracion.
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Redaccion propuesta:

“ARTICULO 47°.- 1. Composicion y Presidencia. La Comision de Auditoria y
Cumplimiento estara compuesta por un minimo de tres y un maximo de cinco
miembros, uno de los cuales actuara como Presidente. Todos los miembros
deberan ser Consejeros no _ejecutivos, la mayoria de los cuales, al menos,
deben ser Consejeros independientes y uno de ellos, al menos, sera designado
teniendo _en cuenta sus conocimientos y experiencia _en materia _de
contabllldad audltorla 0_en ambas AJ—menes—des—ele—les—Fmemb#es—seran

7
C

audﬁeﬂa—e—en—&mbas En su con|unto Ios mlembros de Ia Com|S|on tendran Ios
conocimientos técnicos pertinentes en relacién con el sector de actividad al que
pertenece la Sociedad.

La Presidencia de la Comisién debera recaer en un Consejero independiente
que forme parte de ella. Actuard como Secretario el Secretario del Consejo.

2. Designacion. Los miembros de la Comision seran designados por el Consejo
de Administracion de la Compafiia de entre los Consejeros no ejecutivos que lo
integran. Igualmente, designard entre ellos quién deba ostentar el cargo de
Presidente.

3. Duracion del cargo. La duracién del cargo serd por el periodo que reste
hasta la terminacion del mandato como Consejero, pudiendo ser reelegido para
el mismo. No obstante, quien haya desempefiado el cargo de Presidente de la
Comision de Auditoria durante cuatro afios consecutivos deberd cesar en el
mismo, pudiendo ser reelegido para tal cargo una vez que haya transcurrido un
afno desde su cese.

4. Sesiones. La Comision de Auditoria y Cumplimiento fijara el calendario de
sus reuniones ordinarias con la frecuencia necesaria para tratar
adecuadamente de los temas propios de su responsabilidad. Ademas, esta
Comision habra de reunirse siempre que lo requiera su Presidente o uno
cualesquiera de sus miembros, o por encargo del Consejo de Administracién
con un orden del dia especifico.

5. Convocatoria y lugar de celebracion. La convocatoria de la Comision de
Auditoria y Cumplimiento se comunicara con una antelacion minima de cinco
dias por el Secretario de la Comision a cada uno de sus miembros e incluira el
orden del dia de la sesion previamente aprobado por el Presidente de la
Comision. Las sesiones de la Comision de Auditoria y Cumplimiento tendran
lugar normalmente en el domicilio social, pero también podran celebrarse en
cualquier otro que determine el Presidente y sefiale la convocatoria. Sera valida
la constitucion de la Comision sin previa convocatoria si se hallan presentes
todos los miembros y aceptan por unanimidad la celebracién de una sesion.
Por razones de urgencia podra convocarse la Comisién sin la antelacion
minima prevista, en cuyo caso la urgencia debera apreciarse por unanimidad
de todos los asistentes al iniciarse la reunion.
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6. Constitucion, representacion y adopcion de acuerdos. La valida constitucion
de la Comisibn requiere que concurran a la reunion, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros. Cada miembro de la Comision
podra conferir su representacién a otro miembro. Dicha representacion habra
de ser conferida por medio escrito dirigido al Presidente de la Comision. Los
acuerdos se adoptaran por la mayoria de los miembros presentes o
representados. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

7. Actas. El Secretario de la Comision levantara acta de cada una de las
sesiones celebradas, que se aprobara en la misma sesibn o en la
inmediatamente posterior.

8. Competencias. La Comision de Auditoria y Cumplimiento tendra las
competencias que le atribuya la normativa aplicable y el Reglamento del
Consejo, sin perjuicio de aquéllas otras que le pueda asignar el Consejo de
Administracion.”

Justificacién: Adaptacion a las previsiones del articulo 529 quaterdecies de la
Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién introducida por la Disposicion
Final 42.20 de la Ley 22/2015, de 20 julio, de Auditoria de Cuentas.

3.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, DEL QUE SE DA CUENTA COMO PUNTO SEPTIMO
DEL ORDEN DEL DIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 8 Y 9 DE JUNIO DE
2016

El presente Informe se emite en cumplimiento de lo previsto en el
articulo 518.d) de la Ley de Sociedades de Capital y en el articulo 3 del
Reglamento del Consejo de Administracién, con objeto de justificar la
modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad,
gue se ha acordado previo informe del Comité de Auditoria.

El Reglamento del Consejo de Administracion de Corporacion Financiera
Alba fue aprobado por el Consejo de Administracién en su sesion de 24 de abril
de 2007, y ha sido modificado por acuerdos del Consejo de Administracion de
30 de septiembre de 2010, de 5 de mayo de 2015 y de 3 de mayo de 2016.

La modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion,
acordada el 3 de mayo de 2016, tiene como finalidad principal incorporar los
cambios introducidos en la Ley de Sociedades de Capital (articulo 529
quaterdecies) por la Disposicion Final 42.20 de la Ley 22/2015, de 20 julio, de
Auditoria de Cuentas, asi como los derivados de la recomendacion 532 del
Cddigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas, aprobado por
Comisién Nacional del Mercado de Valores el 18 de febrero de 2015.
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La modificacién del Reglamento del Consejo de Administracion afecta a
los articulos: 21° “Naturaleza juridica y objeto”; 22° Ambito de actuacién” y 27°
“Composicion”.

A continuaciéon se detallan y justifican las distintas modificaciones
introducidas (se recoge el texto de los articulos modificados con los cambios
marcados):

1.- Denominacion del Capitulo VII

Capitulo VII.- COMISION DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO

Justificacién: Adaptacion de la denominacién de la Comision de Auditoria a
las funciones que actualmente tiene encomendadas, que comprenden las
funciones de supervision del cumplimiento normativo.

2.- Articulo 21.- Naturaleza juridicay objeto

La Comision de Auditoria y Cumplimiento (en lo sucesivo denominada
indistintamente “Comision de Auditoria y Cumplimiento” o “Comision de
Auditoria”) de la Compafia constituye un 6rgano del Consejo de Administracion
con las facultades de informacién, asesoramiento y propuestas en las materias
determinadas en los Estatutos Sociales y en los articulos siguientes. Como
organo del Consejo de Administracion a €l debe de dar cuenta de sus
actividades.

Justificacién: Adaptacion de la denominacién de la Comision de Auditoria a
las funciones que actualmente tiene encomendadas, que comprenden las
funciones de supervision del cumplimiento normativo.

3.- Articulo 22.- Ambito de actuacién

A la Comisién de Auditoria y Cumplimiento corresponden las funciones que se
detallan a continuacion -que se desarrollan en los siguientes articulos de este
Reglamento-, asi como aquéllas otras que le pueda asignar el Consejo de
Administracion:

a) Informar a la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que se
planteen en relacion con aquellas materias que sean competencia de la
Comisién_y, en particular, sobre el resultado de la auditoria explicando cémo
esta ha contribuido a la integridad de la informacién financiera y la funcién que
la_ comision ha desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y
los sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria, todo ello sin_quebrantar su independencia. A tales
efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al
organo _de administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

incluidos—los—fiscales—asi—como—discutir—con—el—auditor de—cuentas—las




c) Supervisar el proceso de elaboracién y presentacion de la informacién
financiera preceptiva, y presentar recomendaciones o0 propuestas al érgano de
administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

d) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion,
nombramiento, reeleccién y sustitucion del auditor exterre de cuentas,
responsabilizandose del proceso de seleccién, de conformidad con lo previsto
en los articulos 16, apartados 2, 3 y 5 , vy 17.5 del Reglamento (UE) n.°
537/2014, de 16 de abril, asi como las condiciones de su contratacion y
recabar regularmente de él informacién sobre el plan de auditoria y su
ejecucion, ademas de preservar su independencia en el ejercicio de sus
funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su
independencia, para su examen por la Comision, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando
proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los prohibidos, en los
términos contemplados en los articulos 5, apartado 4 , y 6.2.b) del Reglamento
(UE) n.° 537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la Seccién 3.2 del Capitulo
IV del Titulo | de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sobre
el régimen de independencia, asi como aquellas otras comunicaciones
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de
auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores externos
la declaracién de su independencia en relaciéon con la entidad o entidades
vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacion detallada e
individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase prestados y los
correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor
externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria
de cuentas, un informe en el que se expresard una opinidon sobre si la
independencia del auditor de cuentas o_sociedades de auditoria resulta

comprometida. Este informe debera contener, en todo caso, la valoracion de la
prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a que hace
referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto,
distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de independencia o
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

g) Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracién sobre todas las
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materias previstas en la Ley, los estatutos sociales y en el Reglamento del
Consejo y en particular, sobre:
1.° la informacién financiera que la sociedad deba hacer publica
periddicamente,
2.° la creacibn o adquisicion de participaciones en entidades de
propésito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales y
3.9 las operaciones con partes vinculadas.
h) Supervisar del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los
codigos internos de conducta y de la politica de responsabilidad social

corporativa.

La actuacion de la Comision de Auditoria de la Compafiia se centra en cuatro
areas principales:

- Sistema de identificacion de riesgos y de control interno

- Revision y aprobacion de la informacion financiera

- Auditoria externa de las cuentas anuales

- Cumplimiento del ordenamiento juridico y la normativa interna

Justificacién: Adaptacién a las previsiones del articulo 529 quaterdecies de la
Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién introducida por la Disposicion
Final 42.20 de la Ley 22/2015, de 20 julio, de Auditoria de Cuentas, asi como a
la recomendacion 532 del Cdédigo de Buen Gobierno de las Sociedades
Cotizadas, aprobado por la Comisién Nacional del Mercado de Valores el 18 de
febrero de 2015.

4.- Articulo 27.- Composicion

La Comision de Auditoria y Cumplimiento estara compuesta por un minimo de
tres y un maximo de cinco miembros, uno de los cuales actuard como
Presidente. Todos los miembros deberan tener la condicion de consejeros
externos 0 no ejecutivos, la_ mayoria de los cuales,—al-menes-des; deben ser
Consejeros independientes y uno de ellos, al menos, serd designado teniendo
en cuenta sus conocimientos en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.
En _su conjunto, los miembros de la Comisién tendrdn los conocimientos
técnicos pertinentes en relacion con el sector de actividad al que pertenece la
Sociedad.

La Presidencia de la Comision debera recaer en un Consejero independiente.
Actuara como Secretario, el Secretario del Consejo que podra ser o no
miembro de la Comision de Auditoria.

Podran asistir a las reuniones los consejeros ejecutivos o los altos directivos de
la sociedad, cuando asi lo acuerden de forma expresa los miembros de la
Comision.

La Comision de Auditoria podra convocar a cualquier empleado o directivo de

la sociedad, e incluso disponer que comparezcan sin presencia de ningun otro
directivo.
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Justificacién: Adaptacion a las previsiones del articulo 529 quaterdecies de la
Ley de Sociedades de Capital, en la redaccién introducida por la Disposicion
Final 42.20 de la Ley 22/2015, de 20 julio, de Auditoria de Cuentas

4.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
LA PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE DELEGACION DE FACULTADES
PARA AUMENTAR CAPITAL, QUE SE SOMETE COMO PUNTO
DUODECIMO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA
Y EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 8 Y 9 DE JUNIO DE
2014

En relacién con el punto 12° del Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria convocada para los dias 8 y 9 de junio de 2016, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

En la Junta General celebrada el 11 de junio de 2014 se concedi6
autorizacion al Consejo de Administracion para que pudiera ampliar el capital
social, de conformidad con lo que permiten la Ley de Sociedades de Capital y
el Reglamento del Registro Mercantil.

En el Cdodigo de Bueno Gobierno de las Sociedades Cotizadas,
aprobado pora la Comisién Nacional del Mercado de Valores el 18 de febrero
de 2016, se recomienda (recomendacion 5%) que el Consejo de Administracion
no eleve a la Junta General propuestas de delegacién de facultades, para
emitir acciones o valores convertibles con exclusion del derecho de suscripcion
preferente, por un importe superior al 20% del capital en el momento de la
delegacion.

La delegacién para ampliar capital actualmente en vigor se ajusta -y se
ajustaba- a lo previsto en la Ley, pero, al haberse aprobado antes de que se
publicara el nuevo Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas, no
tuvo en cuenta, l6gicamente, lo previsto en el mismo. No obstante, y aunque la
recomendacion mecionada se refiera a las propuestas de delegacion que se
eleven a las Juntas Generales después de su publicacién, la intencion de la
Sociedad es adaptarse a lo previsto en la misma, por lo que se propone a la
Junta General dejar si efecto la delgacion actualmente en vigor y conceder una
nueva que se ajuste a la recomendacion del nuevo Codigo de Buen Gobierno
de la Sociedades Cotizadas.

En la propuesta de nueva delegacién se distingue, por una parte, una
delegacién con facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente, que se
limita al 20% del capital social en el momento de la delegacion, de acuerdo con
lo previsto en la recomendacion del nuevo Cdédigo de Buen Gobierno de la
Sociedades Cotizadas y, por otra, una delegacion sin facultad para excluir el
derecho de suscripcion preferente, con el limite maximo permitido por la Ley
(50% del capital social en el momento de la delegacion).
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En todo caso, resulta conveniente mencionar que no existe ninguna
prevision de emision de acciones, pero se considera conveniente renovar la
citada autorizacion con el fin de dotar al Consejo de un instrumento agil que le
permita atender adecuadamente las posibles necesidades que puedan
plantearse, siguiendo, por otra parte, la pauta generalizada en todas las
sociedades cotizadas.

De acuerdo con ello, se somete a la Junta General la adopcion de los
siguientes acuerdos:

1) Dejar sin efecto la autorizacion al Consejo de Administracién para
ampliar el capital social por la cuantia y por el plazo maximos previstos
en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, concedida por
la Junta General celebrada el 11 de junio de 2014.

2) Delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 297.1.b) de la vigente Ley de Sociedades de
Capital, la facultad de acordar, en una o varias veces, el aumento de
capital social hasta una cifra equivalente al veinte por ciento del capital
social, esto es, por un importe maximo de 11.660.000 euros; los aumentos
acordados en virtud de la presente delegacion deberan realizarse
mediante aportaciones dinerarias y dentro del plazo maximo de cinco
afios a contar desde el dia de hoy, quedando facultado el Consejo para
eliminar el derecho de suscripcién preferente, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos al efecto, dar nueva redaccion al articulo de los
Estatutos Sociales relativo al capital social, una vez acordado y ejecutado
el o los aumentos, asi como para fijar las demas condiciones de los
mismos y, en especial, el tipo de emisién de las nuevas acciones, que
podra ser a la par o con exigencia de prima de emision, cuya cuantia
podra ser también fijada por el Consejo, salvo que se excluya el derecho
de suscripcion preferente, en cuyo supuesto el tipo de emision debera ser
el valor razonable de las acciones fijado por el auditor; asi como solicitar
la cotizacion en Bolsa de las acciones emitidas.

3) Delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 297.1.b) de la vigente Ley de Sociedades de
Capital, la facultad de acordar, en una o varias veces, el aumento de
capital social hasta una cifra equivalente a la mitad del capital social, esto
es, por un importe maximo de 29.150.000 euros; los aumentos acordados
en virtud de la presente delegacion deberan realizarse mediante
aportaciones dinerarias y dentro del plazo maximo de cinco afios a contar
desde el dia de hoy, sin exclusion del derecho de suscripcién preferente,
guedando facultado el Consejo para dar nueva redaccion al articulo de los
Estatutos Sociales relativo al capital social, una vez acordado y ejecutado
el o los aumentos, asi como para fijar las demas condiciones de los
mismos y, en especial, el tipo de emisién de las nuevas acciones, que
podra ser a la par o con exigencia de prima de emision, cuya cuantia
podra ser también fijada por el Consejo; asi como solicitar la cotizacion
en Bolsa de las acciones emitidas.
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5.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
EL ACUERDO DE AUTORIZACION PARA QUE LA SOCIEDAD PUEDA
ADQUIRIR SUS PROPIAS ACCIONES Y PARA, EN SU CASO, REDUCIR EL
CAPITAL SOCIAL, QUE SE SOMETE COMO PUNTO DECIMOTERCERO
DEL ORDEN DEL DIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 8 Y 9 DE JUNIO DE
2016

En relacién con el punto 13° del Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria convocada para los dias 8 y 9 de junio de 2016, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de
Capital, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

La Ley de Sociedades de Capital, en sus articulos 146 y siguientes,
permite a las sociedades andénimas espafiolas tener en cartera, bien
directamente bien a través de filiales, acciones emitidas por la propia sociedad,
si bien ha de cumplir los requisitos establecidos en la misma.

Realizada la adquisicion derivativa de las acciones propias, se pueden
utilizar varios mecanismos para reducir o suprimir tales acciones propias. En
particular, puede optarse por la amortizacién de las acciones adquiridas o por
enajenacion de las acciones propias en el mercado. Ahora bien, para decidir la
utilizacibn de uno u otro procedimiento se han de tener en cuenta las
condiciones del mercado, que, en un determinado momento, pueden resultar
desfavorables a la enajenacion directa en el mercado.

Ante la imposibilidad de establecer de antemano la oportunidad de
utilizar un determinado procedimiento, y dada la falta de elementos de juicio
gue permitan tomar actualmente una decision referente al método que, en su
momento, resultard mas idéneo, se considera oportuno delegar en el Consejo
de Administracién la facultad de valorar y decidir estas cuestiones cuando las
mismas se planteen.

En el caso de llevarse a cabo la amortizacién de las acciones propias,
ésta requeriria la adopcion de un acuerdo de reduccion de capital por parte de
la Junta General. Ahora bien, dado que la conveniencia y oportunidad de llevar
a cabo esta operacion estard en funcion de circunstancias cambiantes que
influyen sobre el mercado de valores (el contexto socioeconémico, la situacion
financiera y los objetivos y politica de la propia sociedad), y que, en
consecuencia, no resulta posible determinar en estos momentos sus
condiciones concretas, el acuerdo de reduccién de capital debe concebirse con
criterios amplios, delegando en el Consejo de Administracion una serie de
facultades en orden a posibilitar esta via, entre las que se incluyen la
determinacion del importe de la reduccion y si éste se destina, bien a la reserva
indisponible prevista en el articulo 335.c) de la Ley de Sociedades de Capital, o
bien a una reserva de libre disposicién, en cuyo caso deberan cumplirse los
requisitos exigidos legalmente en garantia de los acreedores.
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Por ultimo, cabe indicar que con este acuerdo se pretende dotar a la
sociedad de un instrumento adecuado para operar en los mercados financieros
nacionales e internacionales en igualdad de condiciones con el resto de
entidades que acttan en los mismos.

En consecuencia, se somete a aprobacion de la Junta el siguiente
acuerdo:

1.- Autorizar, a los efectos del articulo 146 de la Ley de Sociedades de
Capital, la adquisicion derivativa, mediante compraventa y con sujecion a
lo requerido por las disposiciones aplicables al efecto, de acciones de
esta Sociedad, hasta el limite maximo permitido por la Ley en cada
momento. La autorizacién se extiende a las adquisiciones que, dentro del
limite indicado, lleven a cabo las sociedades filiales de Corporacion
Financiera Alba, S.A. asi como a aplicar las acciones adquiridas en virtud
de esta autorizacion y de autorizaciones anteriores a la ejecucién de los
Planes de retribucién de Consejeros ejecutivos, Directivos y empleados,
consistentes en entrega de acciones, incluso en concepto de retribucion
alternativa a la retribucién dineraria, o de opciones sobre acciones.

2.- El precio de adquisicion sera el correspondiente a la cotizacion en
Bolsa del dia en que se realice o el autorizado, en su caso, por el 6rgano
bursatil competente.

3.- La presente autorizacion durard cinco afios desde la fecha de
adopcion del presente acuerdo.

4.- Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias
de la Compaiiia que pueda mantener en su Balance, con cargo a la cifra
de capital social por el valor nominal de las acciones que se amorticen y
con cargo a beneficios o reservas libres en cuanto al resto hasta el
importe satisfecho por su adquisicidon, por el importe que en cada
momento resulte conveniente o necesario, hasta el maximo de las
acciones propias en cada momento existentes.

5.- Delegar en el Consejo de Administracion la ejecucion del precedente
acuerdo de reduccion de capital, quien podra llevarlo a cabo en una o
varias veces y dentro del plazo méaximo de dieciocho meses, a partir de la
fecha de celebracion de la presente Junta General, realizando cuantos
tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas por la Ley
de Sociedades de Capital y demas disposiciones que sean de aplicacion
y, en especial, se le delega para que, dentro del plazo y los limites
sefialados para dicha ejecucion, fije la fecha o fechas de la concreta
reduccién o reducciones del capital, su oportunidad y conveniencia,
teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la cotizacion, la
situaciéon econdmico financiera de la Compafia, su tesoreria, reservas y
evolucién de la empresa y cualquier otro aspecto que influya en tal
decision; concretar el importe de la reduccion de capital; determinar el
destino del importe de la reduccion, bien a una reserva indisponible, o
bien, a reservas de libre disposicién, prestando, en su caso, las garantias
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y cumpliendo los requisitos legalmente exigidos; adaptar el articulo 5° de
los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social; solicitar la
exclusion de cotizacion de los valores amortizados y, en general, adoptar
cuantos acuerdos sean precisos, a los efectos de dicha amortizacion y
consiguiente reduccion de capital, designando las personas que puedan
intervenir en su formalizacién.

Madrid, 3 de mayo 2016
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